
0,05%

PERSONEEL IN 5 PLOEGEN SORTINGS

C RESERVEN

A OUD UURLOON WEEKDAG WEEKDAG ZONDAG ZA + ZO ZATERDAG ZATERDAG UURLOON

T UURLOON MET OPSLAG O + M NACHT O + M NACHT OCHTEND MIDDAG 1,3817

1A 23,8126 23,8245       209,66         247,77         400,25         438,37         228,71         247,77 32,9183       

2 20,9670 20,9775       184,60         218,17         352,42         385,99         201,38         218,17 28,9701       

3 20,8238 20,8342       183,34         216,68         350,02         383,35         200,01         216,68 28,7867       

4 20,3634 20,3736       179,29         211,89         342,28         374,87         195,59         211,89 28,1502       

5 20,3634 20,3736       179,29         211,89         342,28         374,87         195,59         211,89 28,1502       

6 20,0396 20,0496       176,44         208,52         336,83         368,91         192,48         208,52 27,7026       

7 17,3605 17,3692       152,85         180,64         291,80         319,59         166,74         180,64 23,9990       

8 17,0194 17,0279       149,85         177,09         286,07         313,31         163,47         177,09 23,5275       

9 16,4420 16,4502       144,76         171,08         276,36         302,68         157,92         171,08 22,7293       

OUD MET INDEX

97,48€         97,53€         OUD MET INDEX

117,47€       117,53€       47,01€         70,52€         52,97€         53,00€         

PREMIE AMBULANCIER

PREMIE BRANDWEER 40 % RISICO 60 % AANWEZIGHEID PREMIE POLYVALENTIE

LONEN IN VOEGE VANAF 01/11/2025 NIEUWSBRIEF  INDEXERING

 WAARDE VAN DE PRESTATIEDAGEN


