
1,89%

PERSONEEL IN 5 PLOEGEN SORTINGS

C RESERVEN

A OUD UURLOON WEEKDAG WEEKDAG ZONDAG ZA + ZO ZATERDAG ZATERDAG UURLOON

T UURLOON MET OPSLAG O + M NACHT O + M NACHT OCHTEND MIDDAG 1,3817

1A 23,8245 24,2747      213,62         252,46         407,82         446,66         233,04         252,46 33,5404      

2 20,9775 21,3740      188,09         222,29         359,08         393,28         205,19         222,29 28,9846      

3 20,8342 21,2280      186,81         220,77         356,63         390,60         203,79         220,77 29,3307      

4 20,3736 20,7587      182,68         215,89         348,75         381,96         199,28         215,89 28,6822      

5 20,3736 20,7587      182,68         215,89         348,75         381,96         199,28         215,89 28,6822      

6 20,0496 20,4286      179,77         212,46         343,20         375,89         196,11         212,46 28,2262      

7 17,3692 17,6975      155,74         184,05         297,32         325,63         169,90         184,05 24,4526      

8 17,0279 17,3497      152,68         180,44         291,48         319,24         166,56         180,44 23,9721      

9 16,4502 16,7611      147,50         174,32         281,59         308,40         160,91         174,32 23,1589      

OUD MET INDEX

97,53€         99,37€         OUD MET INDEX

117,53€      119,75€      47,90€         71,85€         53,00€         54,00€         

LONEN IN VOEGE VANAF 01/05/2026 NIEUWSBRIEF  INDEXERING

 WAARDE VAN DE PRESTATIEDAGEN

PREMIE AMBULANCIER

PREMIE BRANDWEER 40 % RISICO 60 % AANWEZIGHEID PREMIE POLYVALENTIE


